
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Sandvik Mining and Construction G.m.b.H. sucht für den Standort Zeltweg eine/n: 

 

Mitarbeiter/in Standortcontrolling (m/w/x) 
auf Teilzeitbasis (25 – 30 Stunden) 

 

Ihr Aufgabengebiet 

- Unterstützung beim laufenden Auftragscontrolling und der laufenden Monatsabrechnung für den Standort 
Zeltweg 

- Mitarbeit bei der Erstellung der unterjährigen Forecasts 

- Monatliche Abweichungsanalysen im Auftragsbereich und Interaktion mit den internen Stakeholdern 

- Unterstützung bei der Kostenstellenabrechnung bzw. -planung 

- Mitarbeit bei der Personalplanung inkl. laufender Abweichungsanalysen 

- Verantwortung für die laufende Stammdatenpflege im SAP 

- Kostenartencontrolling inkl. Evaluierung sämtlicher Bestellvorgänge 

- Durchführen von Reportingtätigkeiten im Rahmen des Monatsabschlusses 

 

Ihr Profil 

- Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung (z.B. HAK), fachspezifisches Studium (Uni, FH für 
Rechnungswesen und Controlling) von Vorteil 

- Erste Berufserfahrung von Vorteil 

- Stark ausgeprägte analytische und proaktive Denkweise 

- Fundiertes betriebswirtschaftliches Verständnis 

- Selbständiges und verantwortungsbewusstes Arbeiten 

- Hohes Maß an Eigeninitiative 

- SAP FI/CO Kenntnisse von Vorteil 

- Kaufmännisches Englisch 

 

Wir bieten 

• Flexible Arbeitszeitmodelle 
mit Homeoffice Möglichkeit 

• Erfolgsabhängiges Prämien- 
bzw. Bonussystem  

• Zusätzliche Pensions-
Vorsorgemodelle  

• Umfangreiches Health & 
Wellbeing Programm 

• Gesundheitsstiftung & 
Hilfsfond  

• Kantine mit vergünstigten 
Essenspreisen  

• Gute öffentliche 
Verkehrsanbindung 

• Vielseitige Entwicklungs-
möglichkeiten in einem 
internationalen 
Arbeitsumfeld 

• Individuelle Fort- und 
Weiterbildungsmaßnahmen 

 



Das kollektivvertragliche Mindestgehalt beträgt für diese Position € € 3.802,93 brutto pro Monat. Das 
tatsächliche Gehalt ist von der jeweiligen Qualifikation und Berufserfahrung abhängig. 

 

Kontakt 

Möchten Sie die Zukunft eines international tätigen Unternehmens mitgestalten, wo gelebte Diversität und 
Chancengleichheit die Unternehmenskultur prägen? Dann freuen wir uns auf Ihre Online-Bewerbung unter 
home.sandvik/en/careers/ mit der Job ID R0085972. Gerne können Sie uns Ihre Bewerbungsunterlagen auch 
per Mail an hroffice@sandvik.com zusenden.  

Bei Fragen zur Position steht Ihnen Human Resources unter +43 664 9656071 gerne zur Verfügung. 

 

Das ist Sandvik 

Sandvik ist ein weltweit tätiger Technologiekonzern, der Anwendungen zur Steigerung von Produktivität, 
Rentabilität und Nachhaltigkeit für die Fertigungs-, Bergbau- und Infrastrukturindustrie anbietet. Wir stehen in 
der Vorreiterrolle bei Digitalisierung und konzentrieren uns auf die Optimierung der Prozesse unserer Kundinnen 
und Kunden. Unser weltweit führendes Angebot umfasst Geräte, Werkzeuge, Dienstleistungen und digitale 
Lösungen für die Bearbeitung, den Bergbau, den Gesteinsabbau und die Gesteinsverarbeitung.  

Im Jahr 2024 erwirtschaftete der Konzern mit ca. 41.000 Mitarbeitenden und Niederlassungen in rund 150 
Ländern einen Jahresumsatz von ca. 123 Mrd. SEK. 

Sandvik Mining and Construction G.m.b.H. in Zeltweg entwickelt und produziert Vortriebs- und 
Gewinnungsmaschinen für den schneidenden Abbau von Mineral- und Erzlagerstätten und zur Auffahrung von 
Verkehrstunnel weltweit. Typische Produkte sind unter anderem Bolter Miner, Roadheader, Continuous Miner, 
Borer Miner, etc. 

Mehr über Sandvik unter: home.sandvik 

 

https://www.home.sandvik/en/careers/job-search/finance/R0085972/
mailto:hroffice@sandvik.com
https://www.home.sandvik/

