
Wer wir sind

Mit rund 6.000 Kolleginnen und Kollegen ist die GMH Gruppe das klimafreundlichste Stahlunternehmen Deutschlands. Bis 2039 liefern wir CO2-neutralen Stahl an unsere Kunden, die vor

allem aus den Bereichen Mobilität, Energie und Maschinenbau stammen.

Wir setzen auf partnerschaftliche Zusammenarbeit mit flexiblen Strukturen, flachen Hierarchien und einem ausgeprägten Wir-Gefühl.

Stahl Judenburg - als Teil der GMH Gruppe - ist ein international renommiertes Stahlverarbeitungsunternehmen, das seinen Kunden vom obersteirischen Standort Judenburg aus ein

umfangreiches Produktportfolio bietet. Da, wo Bauteile großen Belastungen ausgesetzt sind oder wo eine sicher Funktion von Komponenten entscheidend ist, kommen Produkte von Stahl

Judenburg zum Einsatz.

Die Stahl Judenburg GmbH sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n

Mitarbeiter Planung (m/w/d)
  Judenburg    ab sofort    Vollzeit    unbefristet

Was wir vorhaben

Anfragen-/ Auftragsbearbeitung

Vormaterialbestellung und Materialverwaltung

Einplanung der Aufträge im ERP-System unter Berücksichtigung Kundenwunschtermin, Vormaterial, Maschinenverfügbarkeit

Terminverfolgung und Monitoring der laufenden Fertigungsaufträge

Prüfung und Umsetzung von Änderungen (Menge, Termin, Abmessung etc.)

Behandlung von Kundenwünschen – detaillierte Terminabsprachen (persönliche Gespräche, Telefon und E-Mail)

Wen wir suchen

Abgeschlossene kaufmännische oder technische Ausbildung

Berufserfahrung im Bereich Planung und Verständnis für die MRP-Logik von Vorteil

Fundierte EDV-Kenntnisse (MS Office; SAP Kenntnisse von Vorteil; generell Affinität zur IT...)

Englisch in Wort und Schrift

Kommunikative Fähigkeiten sowie Durchsetzungsvermögen und Organisationstalent

Teamfähigkeit, Belastbarkeit in Stresssituationen, prozessübergreifendes, wirtschaftliches Denken

strukturierte und zielorientierte Arbeitsweise

Das Bruttomonatsgehalt gemäß Kollektivvertrag beträgt für diese Funktion mindestens €3.802,93 auf Basis Vollzeit. Bei entsprechender Qualifikation oder Berufserfahrung ist eine

Überbezahlung möglich.

Was wir bieten

Wir freuen uns, Sie kennenzulernen.

Bewerben Sie sich online in unserem Bewerberportal.

Bettina Srebotnig

Leitung Personal

Tel: +43 3572 701 230

  Aktives Gesundheitsmanagement   Aus- und Weiterbildung

  Betriebliche Altersvorsorge   Betriebsarzt

  Gute Verkehrsanbindung   Jobrad

  Kinderbetreuung   Parkplatz

  Mitarbeiterbeteiligung   Mitarbeiterrabatte

https://www.gmh-gruppe.de/de-de/index.html

